FNO
(@ TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di

) : Tmporto erogato L ) diritto pri.vato Attestazion.e
Nome e cognome Delibera (€ lordi)* Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
finanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione

o0 lo svolgimento
di attivita
professionali

Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
statuto e regolamenti;
accesso agli atti; procedure
di gare, contratti e
concorsi; esame norme,
sentenze ¢ documenti di
varia natura su temi
oggetto del contratto;

39/2022 del supporto alla

Alberto Colabianchi 18 marzo 152.256,00 pre((illsp051zlqne di Dal 01/01/2022 al cv Ig attesa del Attestazione
2022 ocumenti € 31/12/2022 ocumento

comunicazioni verso
soggetti interni ed esterni
all’Istituzione su temi
oggetto del contratto
(lettere, circolari,
documenti di
posizionamento, contratti,
proposte di legge ed
emendabile, etc.); supporto
al gruppo AGML;
formazione.

! Procedura di assegnazione dei contratti di consulenza o collaborazione: (a) Proposta da parte di un componente del Cc; (b) Approvazione da parte del Cc; (c) Delibera del Cc
2 Tutti i compensi di ciascun consulente e collaboratore non prevedono una componente variabile o legata alle valutazioni del risultato


http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/cv-avv-alberto-colabianchi-24-3-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/A-Colabianchi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
€ ) TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! Imp0€rlt o e(:il:ozgato Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(Gro) finanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
D Consulenza ed . Per le attivita di cui
assistenza legale di natura al punto 1) dal
altamente qualificata in 01[/’01 12022 al
167/2021 del 11 Punto 1): materia di: obbligo 30/06/2022
dicembre 2021 26A000,O(.) vaccinale (Dr{d't44/2021 (prorogato fino al In attesa del
Saverio Colabianchi | (93/2022 del 7 :gﬁ;cﬁn)ve toe 31/12/2022) cv Eoiuiiimi Attestazione
giugno 2022 Punto 2): I
proroga) 22.048,00 g) dei riflessi di tale Pe; 11(:9 srltti;/i;z‘; 31; 1cui
normativa in materia di
protezione dei dati 0;/1(;}/22/(2)(2)351
personali; formazione
Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
39/2022 del 18 autonomia professionale e Dal 01/01/2022 al In attesa del .
Marco Croce marzo 2022 19.666,00 revisione dei profili 31/12/2022 v documento Attestazione
professionali; supporto al
gruppo AGML;
formazione
Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
esame delle sentenze
d’interesse per la
Federazione e le
professioni da essa
rappresentate e loro
. . 39/2022 del 18 commento; espressione di Dal 01/01/2022 al | In attesa del o
Alessio Genito marzo 2022 31.000,00 pareri relativi a questioni 31/12/2022 v documento Attestazione
penali; pareri in materia di
diritto degli enti locali e
dell’Unione Europea;
Osteopati - processo di
confluenza all'interno di
Ordini e Federazione
nazionale TSRM e
PSTRP; formazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/CV_Avv.-_Saverio_Colabianchi_24_3_2022_pulito.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/S-Colabianchi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/Curriculum-Vitae-Avv-Marco-Croce-23-3-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Croce-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/Genito_curriculum_vitae_def.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Genito-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

«

FNO

TSRMe

PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i L a8 q
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
.. 39/2022 del 18 prevenzione e contrasto Dal 01/01/2022 al In attesa del .
Fabrizio Mastro marzo 2022 19.666,00 all’esercizio abusivo della 31/12/2022 v documento Attestazione
professione sanitaria;
supporto al gruppo AGML;
formazione
Consulenza ed assistenza
legale in materia di:
contributo alla diffusione
della Costituzione etica
della FNO TSRM e
Laila Perciballi ?;21/223022%621225 25.376,00 PSTRP e alla coerente Dal3(i%(§§)(;222 al CcV Igoiﬁf;;igl Attestazione

revisione dei Codici
deontologici delle
professioni sanitarie
afferenti alla FNO TSRM
¢ PSTRP; formazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/CV-Mastro-aggiornato-signed.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Mastro-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/Perciballi-CURRICULUM-VITAE-BREVE-2022-FIRMATO.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Perciballi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

¢

TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i N . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Consulenza ed assistenza
legale in materia di
anticorruzione e
trasparenza, adempimenti
ANAC; esame norme,
sentenze e documenti di
varia natura su temi
oggetto del contratto;
supporto alla
predisposizione di
. 39/2022 del 18 documenti e Dal 01/05/2022 al In attesa del .

Martina Pezza marzo 2022 18.000,00 comunicazioni verso 31/12/2022 v documento Allestazione

soggetti interni ed esterni
all’Istituzione su temi
oggetto del contratto
(lettere, circolari,
documenti di
posizionamento, contratti,
proposte di legge ed
emendabile, etc.); supporto
al gruppo AGML;
formazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/cv-avv.-Martina-Pezza.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Pezza-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

¢

FNO

TSRMe

PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Nome e cognome

Delibera'

Importo erogato
(€ lordi)?

Motivazioni

Durata contratto

Curricula

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato
regolati o
finanziati dalla
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali

Attestazione
assenza conflitto
di interessi

Carlo Piccioli

39/2022 del 18
marzo 2022

152.256,00

Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
supporto per le tematiche di
interesse generale che
richiedono il coordinamento
federativo, dove per interesse
generale si intendono le
questioni che abbiano una
rilevanza per la generalita
degli Ordini, dei loro organi e
degli iscritti agli albi; CCEPS
(relativamente alla parte
stragiudiziale e dove la parte
attiva o passiva sia la
Federazione); procedimenti
disciplinari; consulenza
giuslavoristica stragiudiziale;
malattie professionali e
mobbing (principi generali e
stragiudiziali); esame norme,
sentenze e documenti di varia
natura su temi oggetto del
contratto; supporto alla
predisposizione di documenti
€ comunicazioni verso
soggetti interni ed esterni alla
Federazione su temi oggetto
del contratto (a titolo
esemplificativo e non
esaustivo, lettere, diffide,
circolari, documenti di
posizionamento, contratti,
proposte di legge ed
emendamenti, etc.); supporto
al gruppo AGML per le
tematiche di interesse
generale, dove per interesse
generale si intendono le
questioni che abbiano una
rilevanza per la generalita
degli Ordini, dei loro organi e
degli iscritti agli albi;
formazione

Dal 01/05/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

Attestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/Curriculum-Vitae-Avv.-Carlo-Piccioli.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Piccioli-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Nome e cognome

Delibera'

Importo erogato
(€ lordi)?

Motivazioni

Durata contratto

Curricula

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato
regolati o
finanziati dalla
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita

Attestazione
assenza conflitto
di interessi

Daniele Rodriguez

39/2022 del 18
marzo 2022

15.000,00

medico-legale di natura
altamente qualificata in
materia di: supporto al
gruppo AGML e al
processo di revisione dei
19 codici deontologici;
formazione

Consulenza ed assistenza

Dal 01/05/2022 al
31/12/2022

professionali

In attesa del
documento

Attestazione

Alessandro
Sarteanesi

39/2022 del 18
marzo 2022

33.000,00

Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
valutazione di eventuale
attivita di indagine resa
da terzi in particolare da
agenzie specializzate per
ricerca dati;
ricerca/richiesta di
documenti, ispezioni e
visure; pareri su titoli
conseguiti all'estero;
attivita stragiudiziale in
materia previdenziale;
pareri in materia di diritto
commerciale, bancario €
della medicina legale;

formazione

Dal 01/05/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

Attestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/CV-Rodriguez-euro-2022-privacy.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Rodriguez-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/08/CV-Sarteanesi-APRILE-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Sarteanesi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
€ ) TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
Importo erogato diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! P . zg Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i N . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Consulenza ed assistenza
commercialistica di natura
altamente qualificata in
materia di: predisposizione
del bilancio previsionale e
del bilancio consuntivo da
sottoporre
all’approvazione
. . 39/2022 del 18 dell’assemblea su dati Dal 01/05/2022 al y In attesa del .
Veronica Soglia marzo 2022 54.850,00 forniti dal cliente; 31/12/2022 i documento Altestazione
predisposizione delle
dichiarazioni fiscali ed
elaborazione e
predisposizioni delle
imposte sugli immobili;
consulenza
commercialistica generica;
formazione
Consulenza ed assistenza
. . 39/2022 del 18 professionale alle attivita Dal 01/05/2022 al In attesa del In attesa del .
Giuseppe Tucci marzo 2022 6.240,00 di comunicazione della 31/12/2022 documento documento Altestazione
Federazione; formazione
Coordinamento e banca
dati SPePA: promozione e
coordinamento delle
attivita dei collaboratori e
. 39/2022 del 18 gruppi di lavoro inerenti la Dal 01/01/2022 al . In attesa del .
Roberto Andreussi marzo 2022 14.075,00 commissione sistema di 31/12/2022 v documento Altestazione
protezione e polizza
assicurativa. Gestione
banca dati e rapporti con il
broker (AON)
. . 39/2022 del 18 Coordinamento unitario Dal 01/01/2022 al In attesa del .
Sergio Borrelli marzo 2022 4.500,00 professioni ¢ CoGeAPS 31/12/2022 v documento Altestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Soglia-12-09-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Soglia-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Tucci-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Andreussi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Andreussi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-Sergio-Borrelli-1.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Borrelli-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
€ ) TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
Importo erogato diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! P . zg Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i . . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Revisione codici
deontologici, componente
del gruppo di
coordinamento e supporto
Massimo Burgio 39/2022 del 18 2.000,00 nella gestione dell’attivita Dal 01/01/2022 al CcV In attesa del Attestazione
marzo 2022 L e . . 31/12/2022 documento —
di revisione dei 19 codici
deontologici delle
professioni afferenti alla
FNO
Assistente DEC lotto 1,
Coordinamento
Fabio Carbonari 39/2022 del 18 4.500,00 Amministratore di sistema Dal 01/01/2022 al CcV In attesa del Attestazione
marzo 2022 . . 31/12/2022 documento
Piattaforma nazionale
AlboWeb
Progetto EtiCare,
trasformare i valori in
Francesca Crivellaro 39/2022 del 18 10.000,00 azione, partendo dalla Dal 01/01/2022 al Ccv In attesa del Attestazione
marzo 2022 L X 31/12/2022 documento
Costituzione etica FNO
TSRM ¢ PSTRP
Mawizio Di Giusto | T IUR DY | atolograio | SPEER st | sungmo | S documenty | Attestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-Burgio-Massimo-nov-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Burgio-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/curriculum-vitae-Carbonari-Marzo-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Carbonari-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-Crivellaro-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Crivellaro-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Di-Giusto.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Di-Giusto-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

¢

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Nome e cognome

Delibera'

Importo erogato
(€ lordi)?

Motivazioni

Durata contratto

Curricula

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato
regolati o
finanziati dalla
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali

Attestazione
assenza conflitto
di interessi

Antonio Di Lascio

39/2022 del 18
marzo 2022

14.075,00

Attivita relative alla
partecipazione a convegni e
seminari per conto della
Federazione nazionale Ordini
TSRM e PSTRP ed attivita di
formazione diretta ai
dipendenti della pubblica
amministrazione nonché di
docenza e di ricerca scientifica
per conto della Federazione
nazionale Ordini TSRM e
PSTRP, che l'incaricato si
impegna ad eseguire
personalmente. La durata della
prestazione (lavoro
occasionale) non potra
superare, complessivamente, i
trenta giorni all’anno.

Coordinamento AGML:
Iattivita ¢ riferita a tutte le fasi
del processo: (i) raccolta delle

istanze sottoposte da iscritti,
Ordini e Commissioni di albo,
locali e nazionali; (ii)
prioritarizzazione; (iii) per
competenza, affidamento a
uno o piu dei referenti
designati dalle Cda nazionali;
(iv) monitoraggio in itinere;
(v) predisposizione sintesi dei
contributi; (vi) valutazione
finale e chiusura delle
pratiche; (vii)
implementazione dell’archivio
ai fini di una piu agile gestione
futura delle istanze gia
affrontate; (viii)
aggiornamento ¢ formazione
per i componenti del gruppo.

Dal 01/04/2022 al
31/12/2022

Le attivita
eventualmente
svolte a decorrere
dal 1° gennaio
2022 e fino alla
data di
sottoscrizione del
presente incarico -
anche in materie e
per attivita ulteriori
rispetto a quelle
oggetto del
presente incarico -
si intendono
regolate con il
compenso previsto
per il presente
incarico; per le
prestazioni svolte
in tale periodo,
pertanto,
I’Incaricato
rinuncia a
richiedere
compensi maggiori
o ulteriori rispetto
a quelli previsti dal
presente incarico.

In attesa del
documento

Attestazione



https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-DI-LASCIO-ANTONIO-30-NOVEMBRE-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Di-Lascio-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Nome e cognome

Delibera'

Importo erogato
(€ lordi)?

Motivazioni

Durata contratto

Curricula

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato
regolati o
finanziati dalla
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali

Attestazione
assenza conflitto
di interessi

Angelo Di Naro

39/2022 del 18
marzo 2022

5.000,00

Orientamento e
supervisione del
fabbisogno delle
professioni sanitarie e di
tutti gli aspetti connessi,
ivi compreso il
coordinamento del gruppo
referenti del fabbisogno
designati dalle Cdan

Dal 01/01/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

Attestazione

Elisa Fabrizi

39/2022 del 18
marzo 2022

2.000,00

Co-gestione attivita IMI e
creazione di un protocollo,
con relativo manuale, per
la gestione delle allerte
IMI anche alla luce della
nuova piattaforma
- Coordinamento gruppo di
lavoro per Formazione
Universitaria Nazionale ed
Internazionale:

- Analisi e monitoraggio
offerta formativa
Universitaria
internazionale, base e post
base, per le professioni
sanitarie;

- Analisi e monitoraggio
offerta formativa
Universitaria nazionale,
base e post base, per le
professioni sanitarie

Dal 01/01/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

Attestazione

Anna Lisa Gallus

39/2022 del 18
marzo 2022

3.500,00

Assistente DEC lotto 1,
Amministratore di sistema
Piattaforma nazionale
AlboWeb

Dal 01/01/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

In attesa del
documento

Attestazione

Monica Garraffa

39/2022 del 18
marzo 2022

2.000,00

Facilitatrice Gruppo
allattamento

Dal 01/01/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

In attesa del
documento

Attestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-Di-Naro.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Di-Naro-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Fabrizi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Fabrizzi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Gallus-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Garraffa-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

istituzionali

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i N . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
L’efficacia del
presente incarico ¢
subordinata al rilascio
della autorizzazione
ex art. 53 e ss. DLgs
n. 165/2001 e
ss.mm.ii. da parte
Consulente DE_C (direttore dcﬁl,iirét:rizltg?lc
dell’esecuzione del dipendente. Le Parti
contratto) lotto 2, concordano che
Maurizio Lombardi 39/2022 ;gézl 8 4.500,00 Coordinamento I’incarico avra durata CV Ig attesa dtel Attestazione
marzo Amministratore di sistema dalla data di ocumento
Piattaforma nazionale Nu- | autorizzazione ex art.
Evo” 53 DLgs n. 165/2001
e ss.mm.ii. da parte
dell’ente del quale
I’Incaricato ¢
dipendente e fino al
31 dicembre 2022 ¢
non potra in nessun
caso intendersi
tacitamente rinnovato.
. . 39/2022 del 18 Organizzazioni sindacali e Dal 01/01/2022 al In attesa del L
Massimo Mazzieri marzo 2022 4.500,00 Dirigenza 31/12/2022 - documento Attestazione
Coordinamento nazionale
gruppo di lavoro GReSS
(Gestione del Rischio e
Sicurezza in Sanita) per la
L 39/2022 del 18 FNO TSRM ¢ PSTR.P' Dal 01/01/2022 al | In attesa del .
Matteo Migliorini 14.075,00 programmazione, gestione, CcvV Attestazione
marzo 2022 . R 31/12/2022 documento
controllo di tutte le attivita
di lavoro, studio, ricerca
del gruppo in oggetto e dei
singoli collaboratori
partecipanti
Comunicazione:
. . 39/2022 del 18 elaborazione comunicati Dal 01/01/2022 al In attesa del In attesa del .
Elena Nichetti marzo 2022 6.000,00 stampa e gestione social 31/12/2022 documento documento Altestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/03/CV-Lombardi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Lombardi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-MAZZIERI-MASSIMO-ANONIMIZZATO-DATI-SENSIBILI-1.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Mazzieri-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm.org/index.php/gestione-del-rischio-e-sicurezza-in-sanita/
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/curriculum_matteo_migliorini_breve_OTTOBRE2022_ONLINE_PRIVACY.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Migliorini-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Nichetti-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Nome e cognome

Delibera'

Importo erogato
(€ lordi)?

Motivazioni

Durata contratto

Curricula

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato
regolati o
finanziati dalla
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali

Attestazione
assenza conflitto
di interessi

Lorenzo Notarianni

8/2022 del 21
gennaio 2022

5.000,00

Attivita di supporto alla
Commissione con
riferimento a: attivita di
ricerca scientifica in tema
di audiologia e
protesizzazione;
partecipazione ad eventi
congressuali in qualita di
relatore, attivita di docenza
presso le Universita degli
Studi, redazione/revisione
dei documenti di interesse
scientifico prodotti dalla
Commissione; analisi delle
implicazioni medico-
cliniche, sociali,
organizzative, economiche,
etiche e legali dell'impiego
degli apparecchi acustici
(HTA)

Dal 18/05/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

In attesa del
documento

Attestazione

Massimiliano
Paganini

39/2022 del 18
marzo 2022

19.750,00

AGML.: prosieguo della
partecipazione attiva al
coordinamento dell’attivita
del gruppo federativo e
alla valutazione delle
istanze che allo stesso
vengono sottoposte da
iscritti, Ordini e
Commissioni di albo,
locali e nazionali, nonché
ai necessari percorsi di
aggiornamento e
formazione

Dal 01/01/2022 al
31/12/2022

In attesa del
documento

Attestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Notarianni-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/cv-2022-Paganini.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Paganini-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

di supporto alla Presidenza
per la gestione ordinaria;
redazioni verbali e
reportistica verso i membri
del Cda nazionale dei TAp
e altre attivita di segreteria
individuate dal Presidente
¢ dal Segretario

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i . . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Supporto per tutte le
tematiche connesse alla
formazione Universitaria;
Danilo Pasini 39/2022 del 18 4.500,00 Gestione del progetto Dal 01/0172022 al CcV In attesa del Attestazione
marzo 2022 . . 31/12/2022 documento
Europeo EU Action Joint
10 in collaborazione con
AgeNaS
Assistente DEC lotto 2,
Cristina Perrone 39/2022 del 18 3.500.00 Amministratore di sistema Dal 01/01/2022 al In attesa del In attesa del Attestazione
marzo 2022 T Piattaforma nazionale Nu- 31/12/2022 documento documento E—
Evo
Comunicazione: Social e
39/2022 del 18 ufficio stampa, | 110101202241 | In attesa del In attesa del A
Andrea Roletto marzo 2022 5.000,00 predlsposm(_)ne di atti in 31/12/2022 documento documento Attestazione
collaborazione con il
Comitato centrale
Attivita di supporto al
Segretario nella gestione
delle comunicazioni
interne alla Cda nazionale
dei TAp verso la FNO
TSRM e PSTRP ¢ le
Commissioni di albo
territoriali; organizzazione
. . 8/2022 del 21 riuniont e ncontri, Dal 06/05/2022 al In attesa del A
Dario Ruggeri gennaio 2022 3.000,00 doc f;:;‘;;‘;g;ceh;:gm " 31/12/2022 v documento Altestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV_-europeo-PASINI-15-10-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Pasini-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Perrone-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Roletto-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Ruggeri.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Ruggeri-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
€ ) TSRMe

PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
Importo erogato diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! P . zg Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i T a8 q
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Attivita formative per il
Comitato centrale,
Revisori dei conti,
Commissioni di albo
nazionali relativamente
alle materie di: project
management e utilizzo
dell’applicativo gestionale
Twproject, lean
. .. 126/2022 del 8 management e gestione Dal 01/09/2022 al In attesa del .
Giulia Salvadorini agosto 2022 2:400,00 operativa, gestione delle 31/12/2022 v documento Attestazione
organizzazioni complesse
e modelli organizzativi per
una miglior gestione
amministrativa dell’ente.
Questa attivita si svolgera
attraverso tre momenti
formativi in presenza della
durata minima (ognuno) di
7 ore
Attivita di monitoraggio
delle Commissioni per
I’abilitazione scientifica
Marco Tofani 97./2022 del 7 A titolo gratuito | nazionale e dei bandi per il Dal 01/07/2022 al n attesa del n attesa del Attestazione
giugno 2022 . 31/12/2022 documento documento
reclutamento di personale
universitario sul territorio
nazionale
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Cristiana Baggiani 72/2022 del 6 1.500,00 modello di Federazioni Dal 26/05/2022 al CcvV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-GIULIA-SALVADORINI-07112022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Salvadorini-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Tofani-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Baggiani.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Baggiani-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i T a8 q
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Vincenzo Bonetti 72/2022 del 6 1.500,00 modeligo di Federazioni Dal 052022 al CcvV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Coordinamento gruppo per
la predisposizione della
proposta da sottoporre al
Massimiliano 72/2022 del 6 Consiglio nazionale di Dal 26/05/2022 al In attesa del .
Contesini maggio 2022 2.000,00 modello di Federazioni 31/12/2022 A documento Altestazione
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Paolo Dutto 72/20;2 del 6 1.500,00 modello di Federazioni Dal 27/05/2022 al CcV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento -
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Filippo Girlanda 72/2022 del 6 1.500,00 modello di Federazioni Dal 27/05/2022 al CcvV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Marco Gandolfo 72/2022 del 6 . L Dal 27/05/2022 al . In attesa del .
Macaluso maggio 2022 1.500,00 modello di Federazioni 31/12/2022 v documento Attestazione



https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2022/12/CV-Bonetti-aggiornato-al-02_12_2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Bonetti-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/11/CV-Europeo-Contesini-26-ottobre-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Contesini-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Cv-Dutto-europeo-ORDINE-signed.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Dutto-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-GIRLANDA.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Girlanda-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/CV-Macaluso-30-11-2022.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Macaluso-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
(@ TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
Importo erogato diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! P . zg Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) N a8 q
finanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Piergiorgio Pede 72/2022 del 6 1.500,00 modello di Federazioni Dal 27/05/2022 al CVvV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento -
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Predisposizione della
proposta da sottoporre al
Consiglio nazionale di
Federico Pompei 72/2022 del 6 1.500,00 modello di Federazioni Dal 27/05/2022 al CcvV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . . . 31/12/2022 documento
regionali o interregionali
ex art. 4, legge 11 gennaio
2018,n.3
Progetto SeGeA
141/2021 del 16 Approccio basato sulle Gennaio 2022 In attesa del
EngHea APS ottobre 2021 110.000,00 differenze di sesso e 31 dicembre 2022 documento
genere
Lotto 2 piattaforma per la
gestione del voto
Meditec Srl 94/20_21 del 24 995.520,00 clettronico, delle Dal 01/01/2022 al In attesa del
luglio 2021 31/12/2026 documento
assemblee e della
formazione
Giampaolo Borgo 83172011 del 9 2.136,00 Esigenza pulizia sede FNO Rlnnovobannuale In attesa del
giugno 2011 tacito documento
Esigenza consulenza in Rinnovo annuale In attesa del
Francesca Pascucci 21 luglio 2010 38.279,94 materia tributaria e del .
tacito documento
lavoro
Lotto n. 1 - piattaforma di
gestione amministrativa
Datakey SE Stl 94/2021 del 24 3.864.350,00 relativa all'attivita della | D2 0V/01/2022al In attesa del
luglio 2021 . . .. 31/12/2026 documento
Federazione e degli Ordini
territoriali
o 153/2022 del 22 Attivita inerenti I’ambito Dal 01/01/2022 al In attesa del .
Emiliano Mazzucco ottobre 2022 3.500,00 ECM 31/12/2022 v documento Allestazione



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Pede-cv-europeo.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Pede-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Pompei.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Pompei-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Sintetico-Mazzucco-Dati-Omessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Mazzucco-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
@2 TSRMe

PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
Importo erogato diritto privato Attestazione
Nome e cognome Delibera! P . zg Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i N . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Comunicazione:
produzione di testi e
immagini (copy e card) per
i canali social istituzionali,
preparazione e/o0 modifica
ed inserimento di testi o
Gioia Marcassa 10/202.2 del 29 1.700,00 altri materiali sul sito web Dal ottobre 2022 al CcV In attesa del Attestazione
gennaio 2022 oo . 31/12/2022 documento -
istituzionale;
produzione di materiale
grafico per eventi ed altre
esigenze federative;
revisione comunicati
stampa
Decorrenza dal
Esigenza di creare e/o 25/09/21 al
HALCOM ICT Stl 119/2021 del 7 60.999,96 potenziare le relazioni 25/09/2022 In attesa del
settembre 2021 e . . . documento
istituzionali rinnovabile fino a 3
anni
Revisore dei conti esterno, Decorrenza dal
Alessandro Coppola 56/202.1 del 15 19.032,00 1scr.1tto. al Reglst.ro del. 03/06/2021 al In attesa del In attesa del Attestazione
maggio 2021 revisori legali, ai sensi 02/06/2024 documento documento
della legge 3/2018
Decorrenza: dal
Consulenza organizzativa. 15/10/2021 al
Beatrice Lodi 138/2021 del 1 8.400,00 Predispgsizione documenti 15/04/2022 cv In attesa del Attestazione
ottobre 2021 ad uso interno a supporto (prorogato con documento -
attivita dipendenti delibera 58/2022
del 02/04/2022)



https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2022/12/CV-Gioia-Marcassa-comunicazione-22.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Marcassa-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Coppola-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/CV-Beatrice-Lodi.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Lodi-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

FNO
TSRMe
PSTRP

Consulenti e collaboratori 2022

Importo erogato

Dati relativi allo
svolgimento di
incarichi o la
titolarita di
cariche in enti di
diritto privato

Attestazione

radiologia medica

Nome e cognome Delibera! 2 Motivazioni Durata contratto Curricula regolati o assenza conflitto
(€ lordi) i N . .
inanziati dalla di interessi
pubblica
amministrazione
o0 lo svolgimento
di attivita
professionali
Consulenza ed assistenza
legale in materia di
supporto alla Commissione
di albo nazionale dei
Fisioterapisti nel percorso
di intesa con gli Organi
Salvatore Spitaleri 78/2022 del 6 15.417,07 Federativi, i§ temag di Dal 01/06/2022 al CcV In attesa del Attestazione
maggio 2022 . . 31/08/2022 documento
avvicendamento nei
rapporti patrimoniali in
vista dell’istituzione
dell’Ordine della
professione sanitaria di
Fisioterapista
Consulenza ed assistenza
legale di natura altamente
qualificata in materia di:
. 107/2022 del 8 equo compenso e Dal 01/07/2022 al In attesa del .
Roberto Dezio luglio 2022 3.000,00 superamento del vincolo di 31/12/2022 v documento Altestazione
esclusivita; supporto al
gruppo AGML;
formazione
Attivita di revisione del Dalla
Elena Bagni 17/202_2 del 8 2.500.,00 Codice Vdeonto_logvico fiel sottoscrizione al In attesa del In attesa del Attestazione
febbraio 2022 Tecnico sanitario di documento documento I
. . . 31/12/2022
radiologia medica
Attivita di revisione del Dalla
Teresa Marasco 17/202.2 del 8 2.500,00 Codice 'deonto.l Og1co (.iel sottoscrizione al CcvV In attesa del Attestazione
febbraio 2022 Tecnico sanitario di 31/12/2022 documento



http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Cv-spitaleri-privacy.pdf
http://www.tsrm.org/wp-content/uploads/2022/10/Spitaleri-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/Curriculum-vitae-europeo-avv.-Roberto-Dezio-FNO.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/Dezio-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/Bagni-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/sintesi-cv-marasco.pdf
https://www.tsrm-pstrp.org/wp-content/uploads/2023/01/Marasco-modello-attestazione-verifica-conflitti-interessi.pdf

