
 

 
Prot. n. 1886/2022                                                                                             Roma, 20 dicembre 2022 
 

Avviso pubblico 
per la formazione di un elenco e dei sotto elenchi per incarichi di consulenza ed assistenza 
legale stragiudiziale ai sensi del Regolamento per attribuzione incarichi professionali di 

consulenza e/o collaborazione con la Federazione nazionale Ordini TSRM e PSTRP, 
approvato con deliberazione del Comitato centrale n. 36 del 8 marzo 2022 

 
 

Premesso che 
ai sensi dell’art. 3 (Elenco di accreditamento di esperti) del Regolamento per attribuzione incarichi 
professionali di consulenza e/o collaborazione con la Federazione nazionale Ordini TSRM e PSTRP: 
“1. Al fine del rispetto del principio di confronto concorrenziale e di rotazione degli incarichi, la 
Federazione può istituire un elenco e relativi sotto elenchi di accreditamento di esperti di elevata 
specializzazione, ai quali affidare incarichi di collaborazione, studio, ricerca, nonché consulenza ed 
assistenza. 
2. L’elenco ed i relativi sotto elenchi sono ripartiti in sezioni corrispondenti alle diverse categorie 
di esperti idonei allo svolgimento delle diverse tipologie di prestazioni; in relazione a ciascuna figura 
professionale indicata, il Comitato centrale individua altresì gli specifici requisiti per l’accesso alla 
corrispondente categoria. 
3. Il Comitato centrale, ai fini della formazione dell’elenco e dei relativi sotto elenchi, indice con 
cadenza biennale avviso pubblico riportante le modalità per l’iscrizione nell’elenco e i requisiti di 
accesso corrispondenti a ciascuna categoria. 
4. L’avviso è pubblicato sul sito istituzionale della Federazione nazionale per almeno dieci giorni e 
la relativa iscrizione nell’elenco ha durata biennale; al fine di favorire la rotazione, ciascun 
interessato può richiedere la iscrizione in una sola categoria ed al massimo in due sotto elenchi. 
5. Al suddetto avviso e ad ogni eventuale successivo aggiornamento o integrazione delle categorie di 
figure professionali individuate ovvero dei requisiti di accesso alle stesse, viene data pubblicità 
mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale. 
6. In caso di eccezionali ragioni debitamente motivate, per incarichi di particolare importanza da 
conferire a soggetti altamente qualificati e di comprovata esperienza, il Comitato centrale può 
prescindere dall’attingimento dall’elenco”; 
 
ai sensi dell’art.  4 (Requisiti) del Regolamento per attribuzione incarichi professionali di consulenza 
e/o collaborazione con la Federazione nazionale Ordini TSRM e PSTRP: 
“1. Sono requisiti minimi per l’iscrizione nell’elenco di cui all’art. 3: 
a) la cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell’Unione europea; 
b) il godimento dei diritti civili e politici; 
c) non avere riportato condanne penali, anche non definitive, ovvero l’applicazione della pena ai 
sensi degli articoli 444 e seguenti del codice di procedura penale; 
d) non essere destinatario di misure di prevenzione; 
e) non essere sottoposto a procedimenti penali; 
f) l’insussistenza dei divieti previsti dall’articolo 53, comma 16-ter, DLgs 165/2001 e delle situazioni 
previste dal DLgs 8 aprile 2013, n. 39 (recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e 



 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190”); 
g) il possesso dei requisiti per contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
h) per i professionisti iscritti a Ordini o albi, non avere riportato sanzioni disciplinari; 
i) non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche amministrazioni per 
gravi motivi riconducibili allo stesso; 
j) l’assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con l’Ente; 
k) il possesso di comprovata specializzazione, eventualmente anche universitaria, ovvero di 
iscrizione ad Ordini o albi professionali. 
2. L’avviso pubblico determina gli ulteriori requisiti specificamente richiesti per l’iscrizione 
nell’elenco e nei relativi sotto elenchi”; 
 
ciò premesso, in attuazione della deliberazione del Comitato centrale n. 169 del 7 dicembre 2022, è 
indetto 
 

avviso pubblico 
 

per la costituzione di un elenco e sotto elenchi per incarichi di consulenza ed assistenza legale. 
 

1. Elenco e sotto elenchi 
 
È istituito un elenco per incarichi di consulenza ed assistenza legale stragiudiziale. 
Sono istituiti i seguenti sotto elenchi, distinti per le seguenti specifiche materie: 
1. Anticorruzione, trasparenza, accesso atti, incompatibilità 
2. Statuto e regolamenti, rapporti con Ministero della salute e altre Istituzioni, altre Federazioni 

nazionali, istituzione Ordini Fisioterapisti, organi interni (Comitato centrale, Commissioni di 
albo nazionali, Collegio dei Revisori), Cassa di previdenza e assistenza 

3. Gare e contratti (lavori, forniture e servizi), responsabilità erariale, assicurazione 
professionale, SPePA 

4. Albi professionali, elenchi speciali ad esaurimento, procedimenti disciplinari, malattie 
professionali e mobbing 

5. Procedimenti e atti interni, delibere, circolari, verbali, mozioni conclusive e CCEPS 
6. Etica, deontologia e diritto della salute  
7. Pubblico impiego, autorizzazioni ex art. 53 DLgs 165/2001, selezione del personale  
8. Transizione digitale, gestione piattaforme, protezione dati, personali e non 
9. Formazione, Centro studi 
10. Area medico legale 
11. Autonomia professionale, obblighi per professionisti sanitari e revisione dei profili 

professionali 
12. Prevenzione e contrasto all’abusivismo professionale, area penale 
13. Indirizzo, coordinamento e supporto amministrativo della Federazione nazionale agli Ordini 
14. Diritto e sicurezza del lavoro 
 
Ciascun sotto elenco è suddiviso in due categorie: senior e junior. 
 



 

La domanda di iscrizione è diretta alla iscrizione nell’elenco, per un massimo di due sotto elenchi, 
e nella categoria senior o junior. 
 
Sono ammesse le domande di iscrizione di singoli professionisti iscritti all’albo degli Avvocati e 
dotati di partita iva personale; sono esclusi gli Studi associati, le associazioni temporanee. 
 
Per la dimostrazione del possesso dei requisiti è escluso l’avvalimento. 
 
I requisiti per la iscrizione devono essere oggetto di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 
445/2000; la Federazione nazionale si riserva in ogni momento, anche successivamente alla 
iscrizione nell’elenco, di verificare la veridicità, conferenza e corrispondenza delle dichiarazioni 
rese. 
 
2. Modalità per la presentazione delle domande di iscrizione nell’elenco e nei sotto elenchi 
 
Le domande di iscrizione nell’elenco e nei sotto elenchi devono essere presentate mediante 
caricamento dei format e dei documenti necessari sulla piattaforma Albo fornitori, gestita dalla 
Net4Market per conto della Federazione nazionale, mediante accesso alla pagina 
https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_tsrm. 
 
3. Requisiti minimi di carattere generale 
 
I requisiti minimi di carattere generale per la iscrizione nell’elenco e nei sotto elenchi sono quelli 
indicati all’art. 4.1 del Regolamento per attribuzione incarichi professionali di consulenza e/o 
collaborazione con la Federazione nazionale Ordini TSRM e PSTRP. 
 
4. Requisiti di capacità professionale 

 
4.1. Periodo di esperienza generale, anche non continuativa, in attività di consulenza e/o 
assistenza stragiudiziale legale in favore di Federazioni nazionali e/o di Ordini delle professioni 
sanitarie, anche attraverso la collaborazione con altri legali e/o Studi professionali, tra il 1 gennaio 
2016 e il 31 dicembre 2022: 
- Senior: minimo cinque anni; 
- Junior: minimo due anni. 
 
4.2. Periodo di esperienza specifica, anche non continuativa, in attività di consulenza e/o 
assistenza stragiudiziale legale in relazione alla specifica materia del sotto elenco in relazione 
al quale è rivolta la domanda di iscrizione in favore di Federazioni nazionali e/o di Ordini delle 
professioni sanitarie, anche attraverso la collaborazione con altri legali e/o Studi professionali, tra 
il 1 gennaio 2016 e il 31 dicembre 2022: 
- Senior: minimo due anni; 
- Junior: minimo un anno. 
 
4.3. Numero di incarichi conferiti al professionista da parte di Federazioni nazionali e/o Ordini 
delle professioni sanitarie, tra il 1 gennaio 2016 e il 31 dicembre 2022:  

https://app.albofornitori.it/alboeproc/albo_tsrm


 

- Senior: minimo cinque incarichi; (3 per commercialista)  
- Junior: minimo un incarico.  
 
5. Requisiti di capacità economico finanziaria 
 
5.1. Fatturato generale (al netto di oneri fiscali e previdenziali) per attività di consulenza e/o 
assistenza stragiudiziale legale in favore di Federazioni nazionali e/o di Ordini delle professioni 
sanitarie, anche attraverso la collaborazione con altri legali e/o Studi professionali, realizzato tra 
il 1 gennaio 2016 e il 31 dicembre 2022: 
- Senior: minimo 100.000 euro; 
- Junior: minimo 20.000 euro. 
 
5.2. Fatturato specifico (al netto di oneri fiscali e previdenziali) per attività di consulenza e/o 
assistenza stragiudiziale legale in relazione alla specifica materia del sotto elenco in relazione 
al quale è rivolta la domanda di iscrizione in favore di Federazioni nazionali e/o di Ordini delle 
professioni sanitarie, anche attraverso la collaborazione con altri legali e/o Studi professionali, 
realizzato tra il 1 gennaio 2016 e il 31 dicembre 2022: 
- Senior: minimo 50.000 euro; 
- Junior: minimo 10.000 euro. 
 
5.3. Assicurazione per la responsabilità professionale in corso alla data di presentazione 
della domanda: (da valutare per commercialista) 
- Senior: massimale euro 500.000; 
- Junior: massimale euro 200.000. 
 
 
6. Ulteriori prescrizioni 

 
Alla domanda di iscrizione dovrà essere allegato un curriculum vitae del candidato, copia di 
documento di identità in corso di validità, copia del certificato di assicurazione professionale. 

 
7. Trattamento dei dati personali 
 
Ai fini dell’applicazione del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, di seguito GDPR) e del 
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., la Federazione nazionale opera in qualità di “titolare del 
trattamento” in relazione al trattamento di dati personali effettuato per le finalità di cui al presente 
Avviso ed alla successiva formazione dell’elenco e dei sotto elenchi. Ai sensi dell’art. 13 del 
GDPR, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di 
partecipazione alla procedura o comunque acquisiti a tal fine dalla Federazione nazionale (sede 
Via Magna Grecia 30/a, Roma; federazione@pec.tsrm.org) è realizzato per le finalità di 
svolgimento della procedura, nel rispetto di quanto necessario alla conclusione del contratto e 
della normativa vigente anche in ambito giuslavoristico, e avverrà nel pieno rispetto dei principi 
e delle disposizioni stabilite dal GDPR e dal DLgs 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., a cura delle 



 

persone preposte al procedimento, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e 
nei limiti necessari per perseguire le predette finalità.  
Il conferimento dei dati personali è requisito necessario ai fini della partecipazione alla procedura; 
in caso di mancato conferimento dei dati non sarà possibile partecipare alla procedura, 
all’inserimento nell’elenco e procedere all’eventuale conferimento di incarico. 
I dati personali dei candidati saranno conservati nel limite del perseguimento delle suesposte 
finalità, fintanto che l’elenco sia utilizzabile dalla Federazione nazionale; al termine di tale 
periodo, i dati del candidato saranno conservati per tutta la durata dell’eventuale incarico e, al 
termine del rapporto, per il periodo previsto dalla normativa vigente in materia di incarichi a 
soggetti esterni alla pubblica amministrazione. 
I dati potranno essere comunicati ad altre amministrazione ed agli Ordini, ove previsto da norme 
di legge, e saranno pubblicati sul sito web della Federazione nazionale, nei limiti di quanto 
previsto dal DLgs 33/2013. 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dalla Federazione nazionale, nei casi previsti, l’accesso 
ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento, oltre il diritto alla portabilità dei dati (artt. 15 e ss. del GDPR). 
L’apposita istanza può essere presentata all’indirizzo di contatto del titolare 
(federazione@tsrm.org) contattando il Responsabile della protezione dei dati 
(responsabileprotezionedati@tsrm-pstrp.org). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 
violazione di quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come 
previsto dall’art. 77 del GDPR stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 

 
1. Informazioni finali 

 
L’inserimento nell’elenco e nei sotto elenchi non costituisce, di per sé, diritto al conferimento di 
incarichi da parte della Federazione.  
 
I nominativi e, ove necessario, i curricula dei professionisti iscritti nell’elenco e nei sotto elenchi 
potranno essere pubblicati sul sito istituzionale della Federazione nazionale.  
 

All’elenco ed ai sotto elenchi ed ai relativi dati e dichiarazioni rese potranno attingere anche gli 
Ordini afferenti alla Federazione nazionale. 
 
L’elenco ed i sotto elenchi e la possibilità di attingervi da parte della Federazione nazionale e 
degli Ordini avranno durata di due anni dalla data di pubblicazione sul sito istituzionale della 
Federazione. 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito della Federazione nazionale, nella sezione 
“Amministrazione trasparente”; la scadenza del presente avviso è alle ore 17:00 del decimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione, sotto riportata. 
 
I professionisti dovranno registrarsi all’interno dell’Albo Fornitori nella sezione “Professionisti” 
sotto sezione “Fornitore di Servizi”. 
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All’interno dell’Albo Fornitori sarà presente la sezione “Autodichiarazione di esperienza 
Professionale” e la sezione “Requisiti di capacità economico finanziaria “ per caricare 
l’autocertificazione relativa a quanto richiesto nell’art. 4 e art. 5 Requisiti di capacità 
professionale del presente avviso e Requisiti di capacità economico finanziaria.  
Nella stessa autocertificazione andrà inserito a quale elenco, sottoelenco e categoria (Junior 
o Senior) ci si vuole candidare. 
 
 
La Federazione nazionale si riserva la facoltà di prorogare i termini o di ripubblicare l’avviso. 
 

Stante la natura anche fiduciaria dell’eventuale incarico, la Federazione nazionale si riserva la 
possibilità di procedere a colloquio conoscitivo con uno o più candidati iscritti nell’elenco da 
svolgersi prima dell’eventuale conferimento dell’incarico. 
 
 
                                                                                                         Il RUP 
                                                                                                   Riccardo Orsini 


