Consulenti e collaboratori 2021

Importo erogato

maggio 2021

relativi atti, anche
assumendo le funzioni di
RUP

31/12/2021

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Definizione
1.  Formazione fabbisogno
- fabbisogni formativi; universitaria formativo presso
2. Formazione per MdS eMIUR
-collaborazione con il ’ . Premio Paola
Aneelo Di Naro 73/2021 del 15 5.000.00 Comitato centrale per la neo.la'ufeatl a1 Crocetti 2019 ¢ Decorrenza dal
g maggio 2021 T predisposizione dei 3. Attivita socia relativo 22/06/2021 al
relativi atti, anche netwqu programma 31/12/21
assumendo le funzioni di 4. Rev.1s1one del Gestione
RUP. codice ) pagina
deontologico Facebook
TSRM Giovani
Attivita relative alla Decorrenza: dal
Massimo Burgio 8.9/2021 del 29 2.000,00 revisione dei codici 7/10/2021 al Ccv
glugno 2021 deontologici. 31/122021
Consulenza istituzionale,
organizzativa e di Decorrenza: dal
Noemi Carosi éégﬁg%zd le 119 5.600,00 comunicazione per 19/08/2021 al
progettualita CDAN 31/12/2021
Fisioterapisti
Supporto al
. Responsabile della
Esigenza consulenza
spsefiealisticcz If::lllee attivita Supporto a1 Trgsparen;a ¢
. 22/2019 dell’8-9 connesse agli Responsabile della anticorruzione Decorrenza
Marco Antonucci 7.344,00 dempimenti ANAC per | Trasparenzae della FNO TSRM 27/03/2019 al
marzo 2019 nlempiment AN P | anticorruzione della PSTRP 31/12/2021
(;r d?nie'fzrzrli(t)(l)lliaelig ! FNO TSRM PSTRP Supporto gara
polizza assicurativa
PSTRP
Social e Ufficio stampa;
collaborazione con il
. . Comitato centrale per la Decorrenza dal
Elena Nichetti 3072021 del 4 3.000,00 predisposizione dei 22/06/2021 al

! Procedura di assegnazione dei contratti di consulenza o collaborazione: (a) Proposta da parte di un componente del Cc; (b) Approvazione da parte del Cc; (c) Delibera del Cc

2 Tutti i compensi di ciascun consulente e collaboratore non prevedono una componente variabile o legata alle valutazioni del risultato
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Carla Parodi

Delibera 114 del
19 agosto 2021

4.205,00

Attivita di esperto
esterno in discipline
grafico-pubblicitarie per
lo svolgimento di
valutazione iconografica
delle proposte pervenute
nell’ambito del
“Concorso di idee” per la
creazione del logo della
FNO TSRM e PSTRP”

Decorrenza: dal
08/09/2021 al
31/12/2021

Danilo Pasini

47/2021 del 4
maggio 2021

12.223,00

Universita e Ricerca,
Societa e Associazioni
scientifiche e Centro
studi;

collaborazione con il
Comitato centrale per la
predisposizione dei
relativi atti, anche
assumendo le funzioni di
RUP

Decorrenza: dal
04/05/2021 al
31/12/2021

Barbara Pelos

39b/2021 del 23
aprile 2021

17.778,00

-Segreteria;

-procedura di selezione e
cura della procedura
concorsuale, per la
assunzione dei
dipendenti;

-collaborazione con il
Comitato centrale per la
predisposizione dei
relativi atti, anche
assumendo funzioni di
RUP.

Decorrenza: dal
18/06/2021 al
31/12/2021

Andrea Roletto

132/2021 del 1
ottobre 2021

1.389,00

Social e ufficio stampa;
Predisposizione di atti
in collaborazione con il
Comitato Centrale
assumendo anche, le
funzioni di RUP.

Decorrenza: dal
29/11/2021 al
31/12/2021
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Importo erogato

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Social e ufficio stampa;
Predisposizione di atti in b dal
1 1 ccorrenza: aa.
Giuseppe Tucci 49/2021 del 04 3.000,00 collaborazione con il 15/07/2021 al
maggio 2021 Comitato Centrale 31/12/2021
assumendo anche, le
funzioni di RUP;
Prof. Niccolo 107/2021 del 25 Dal 25/07/2021 al
Persiani luglio 2021 12.688,00 PNRR 31/12/2021
Prof. Paolo 107/2021 del 25 Dal 25/07/2021 al
Gazzaniga luglio 2021 10.400,00 PNRR 31/12/2021
. S 107/2021 del 25 Dal 25/07/2021 al
Martina Giusti Juglio 2021 2.500,00 PNRR 31/122021
. 126/2021 del 18 Collaborazione con Cdan Dal 19/10/2021 al
Ag. Stampa DiRE settembre 2021 8.784,00 Fisioterapisti 31/12/2021
Sviluppare politiche
per la prevenzione e
rimozione di ogni
forma di
discriminazione
fondata sul sesso,
razza, orientamento
Progetto Segea politico e religioso,
141/2021 del 16 Approccio basato sulle che limiti di fatto Primo step formativo peri | Gennaio 2022
EngHea APS ottobre 2021 110.000,00 differenze di sesso e I’uguaglianza fra referenti. 31 dicembre 2022
genere uomo e donna
nell’accesso al lavoro
e sul lavoro e la
progressione
professionale e di
carriera, nelle
professioni afferenti
alla FNO
57/20210 del 15 Incarico docenza corso Dal 19/05/2021 al
Dott. Alessandro Iala maggio 2021 350,00 privacy 31/122021
Lotto 2 piattaforma per la Decorrenza dal
Meditec Stl 94/2021 del 24 995.520,00 gestione del voto 01/01/2022 al
luglio 2021 elettronico, delle assemblee 31/12/202
e della formazione 7
Dario Ruggeri 26 del 26 marzo 21 5.000,00 Supporto Cdan TAp 26/03/21-31/12/21
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Importo erogato

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
. Supporto alle attivita Supporto alle attivita
Esigenza di supporto federative federative 1.  Continua
specialistico aspetti . Strutturare un gruppo Implementazione 5 Continua
giuridici medico-legali. di lavoro grup.po'dl laYorf” con 3 Continua
Massimiliano 22/2019 dell’8-9 . Produzione specializzazioni 4. Continua
.. 21.038,00 . e d le: interne . CV
Paganini marzo 2019 Esigenza di direzione locumentale: Elaborazione risposte
esecuziot}e cogtratti 2;532‘;1 E’iare“ e pareri e documenti ’ Decorrenza dal
(DEC) stipulati con lo Verifica attuazione Verifica attuazione 25/03/2019 al
Studio legale Piccioli. " contratto Ufficio contratto Ufficio 31/12/2021
legale Piccioli legale Piccioli
] 58.911,11 Consulenza stragiudiziale d dal
SFUd}O .legale 22/2019 dell’8-9 58.911,11 Assistenza stragiudiziale 0?58531821% ?
Piccioli marzo 2019 58.911,11 Attivita giudiziale CCEPS 31129001 a
58.911,11 Attivita giudiziale
Somministrazione servizi
44.896,00 Web ed assistenza
65/2018 %ncg:tl s;lczlcri)llarno Decorrenza dal
Datakey 1 dicembre 10 Dase alUMET0 | go 1 vizi informatici 01/12/2018 al
iscritti (€ 0.90 + .
2018 S piattaforma sofiware e 31/12/2021
IVA aiscritto per . .
.. . elaborazione dati
un minimo di
109.000 iscritti)
667/2018 sc()(:rlllltlrl?rtlti(;tf;zione servizi Decorrenza dal
Datakey 1 dicembre 35.380,00 di supporto alla 01/12/2018 al
2018 Segrel’:epria 31/12/2021
Esigenza attivita di
assistenza e consulenza
25/2019 dell'8-9 legale nelle gare, nelle
marzo 2019 16.875,04 trattative e
nell’esecuzione dei
contratti Decorrenza dal
; 01/01/2019 al
Avv. Alberto Esigenza consulenza 31/12/2021
Colabianchi gludlz.lale gare per Ia
25/2019 dell'8-9 33.776.96 redazione di diffide
marzo 2019 B nell’attivita di difesa e
patrocinio davanti agli
organi giurisdizionali
Decorrenza dal
11/2021 del 19 25.376.00 Supporto legale 01/02/2021 al

gennaio 2021

specialistico

31/12/2021
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Importo erogato

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Giampaolo Borgo 83 172011 del 9 2.136,00 Esigenza pulizia sede Pulizia sede FNO Pulizia sede FNO RH?HOVO annuale
giugno 2011 FNO tacito
Esigenza consulenza in Rinnovo annuale
Francesca Pascucci 21 luglio 2010 38.279,94 materia tributaria e del Fornitura consulenza Consulenza tacito
lavoro
Esigenza consulenza e Decorrenza dal
Veronica Soglia 22/2019 dell’8.9 35.308,00 as.s1sF cnza bll.anc1, . Fornitura consulenza Consulenza 01/01/2019 al
marzo 2019 dichiarazioni fiscali e
. . e 31/12/2021)
imposte immobili
Esigenza consulenza in Rinnovo annuale
Sedaco 1 giugno 2004 1.141,92 materia di sicurezza sul Fornitura consulenza Consulenza tacito (risolto il
lavoro 31/12/2021)
22/2019 dell’8-9 Esigenza consulenza Rinnovo annuale
Devon Group marzo 2019 48.800,00 globale di comunicazione | Fornitura consulenza Consulenza tacito (risolto il
¢ di ufficio stampa 31/01/2022)
Esigenza assistenza
stragiudiziale e
consulenza legale su
studi e pareri per la
realizzazione di un Decorrenza
10/2021 del 19 Codice etico :
. 61.283,04 . 10/02/2021 al
gennaio 2021 /deontologico/condotta
31/12/2024
comune alle 19
professioni + supporto
Avv. Laila Parciballi per Iimplementazione Fornitura consulenza Consulenza
delle procedure per
I’attivita di conciliazione
Incarico educazione e
diffusione dei principi
o . Decorrenza
della Costituzione etica 23/05/20191
4§/2020 del 3 26.000,00 della Federazione fiel 23/05/2021
giugno 2020 progetto quadro etica, . .
deontologia ¢ (Continua rinnovo
o biennale tacito)
responsabilita
professionale
CUP-Professioni italiane,
Cassa previdenziale e
0O0.SS.
. . Decorrenza dal
Sergio Borrelli 48/2021 del 4 5.000,00 Collaborazione con il 22/06/2021 al cv

maggio 2021

Comitato centrale per la
predisposizione dei relativi
atti, anche assumendo le
funzioni di RUP

31/12/21
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Importo erogato

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Coordinamento delle
attivita di
Amministratore di Decorrenza dal
Fabio Carbonari 112/ dell’11 1.500,00 sistema relativo alla 7/10/2021 al
agosto 2021 piattaforma informatica 31/12/2021
della FNO - Area
amministrativa,
contabile.
. Decorrenza dal
Monica Garraffa 1102123)022012‘1161 251 2.000,00 gﬁfﬁﬁ?aifggggto AL seno 7/10/2021 al
e ! 31/12/2021
Esigenza di presidiare -Coordinamento GReSS b
C 6/2021 del 19 direttamente la gestione Gestione del rischio e . ccorrenza
Matteo Migliorini gennaio 2021 14.075,00 del rischio e la sicurezza | sicurezza in sanita -PrquZ{one ¢ 19/03/21/al v
in sanita realizzazione eventi 31/12/22
formativi
-(a) Definizione
s . fabbisogno formativo
Attivita relative alla
partecipazione a presso Mds e MIUR .(b)
convegni e seminari per _Formazione Premio Paol.a Crocetti
conto della Federazione . I 2019 ¢ relativo programma
nazionale Ordini TSRM universitaria e (c) Congresso nazionale
¢ PSTRP ed attivita di continua; FNO TSRM e PSTRP
. . 7/2021 del 19 formazione diretta ai L . N Decorrenza dal
Antonio Di Lascio gennaio 2021 14.075,00 dipendenti della pubblica -Attivita social -Pubblicazione e 19/03/2021 al Ccv
amministrazione nonché network; monitoraggio pagina 31/12/22
di docenza e di ricerca o ﬁggrelt{;ok FNO TSRM ¢
scientifica per conto -Sucrl)'p Orio gllurldlco ©
. medico-legale
gzlzli?)rlja?ﬁ: egrzé?rﬁeTSRM -Protocollo intesa FNO
PSTRP TSRM ¢ PSTRP - CNF -
CSM e attivita
propedeutiche e derivate
Responsabilita nelle
verifica delle attivita
svolte da AON e Italiana | Supporto alle attivita
Assicurazioni in merito connesse al sistema di Monitoraggio e analisi dati Decorrenza dal
Fausto Facchini 8/2021 del 19 5.000,00 al sistema di protezione protezione per i &8 01/01/21 al

gennaio 2021

per i TSRM e PSTRP
adottato con la stipula
dell’apposita polizza
assicurativa

TSRM e polizza
assicurativa

sistema protezione

31/12/21
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Importo erogato

Nome e cognome Delibera! (€ lordi)? Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Responsabilita nelle
verifica delle attivita
svolte da AON e Italiana | Supporto alle attivita
Assicurazioni in merito connesse al sistema di . . . . o .. | Decorrenza dal
Roberto Andreussi 5/2021. d;:(l)zl 190 17.778,00 al sistema di protezione protezione per i Momtoragglo ¢ analisi dati 01/01/21 al (6\Y
gennaio per i TSRM e PSTRP TSRM e polizza sistema protezione 31/12/21
adottato con la stipula assicurativa
dell’apposita polizza
assicurativa
Coordinamento delle
attivita di
Amministratore di Decorrenza dal
Maurizio Lombardi | | 1232021 dell'L1 1y 550 09 sistema relativo alla 7/10/2021 al cv
agosto 2021 piattaforma informatica 31/12/2021
della FNO - Area
Formativa, elettorale e
assembleare.
Attivita relative ai Decorrenza dal
Massimo Mazzieri 8.7/2021 del 29 3.000,00 rapporti con le OO.SS. e 7/10/2021 al CcvV
giugno 2021 con i dirigenti. 31/12/2021
Decorrenza dal
Emiliano Mazzucco 921(1)122&0(126(1)2119 5.000,00 Attivita ECM 19/03/2021 al
g 31/12/2021
. . Supporto alla . Decorrenza dal
119/2021 del 7 Emgen;a di creare.e/o. creazione ¢ al Supporto alla creazione e 25/09/21 al
HALCOM ICT Srl 60.999,96 potenziare le relazioni al rafforzamento delle 25/09/2022
settembre 2021 . . rafforzamento delle C . . . .
istituzionali S . relazioni istituzionali rinnovabile fino a
relazioni istituzionali 3 .
anni
Revisore dei conti
56/2021 del 15 esterno, iscritto al Supporto terzo e Supporto terzo e Decorrenza dal
Alessandro Coppola 02021 19.032,00 Registro dei revisori qualificato al Collegio | qualificato al Collegio dei | 03/06/2021 al
mageto legali, ai sensi della dei Revisori dei conti Revisori dei conti 02/06/2024
legge 3/2018
Consulenza
orgapizzaFiYa. Decorrenza: dal
Beatrice Lodi 138/2021 del 1 8.400,00 Predisposizione 15/10/2021 al

ottobre 2021

documenti ad uso interno
a supporto attivita
dipendenti

15/04/2021
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Nome e cognome Delibera! Imp((ér::))r;ri())zgato Motivazioni Obiettivi Obiettivi raggiunti Durata contratto Curricula
Collaborazione e
consulenza a supporto .
Prof. Daniele 79/2020 del 24 del gruppo Etica, lsiltliggog:oiltflrsgigoe gzggt(())?c?g?; %ﬂlppo e Decorrenza dal
. 10.065,00 deontologia e > ey e 16/09/2020 al
Rodriguez ottobre 2020 o responsabilita responsabilita
responsabilita . . 31/12/2021
professionale, coordinato professionale professionale
dall’avv. Laila Perciballi
Collaborazione e
. consulenza a supporto del | Supporto al gruppo Supporto al gruppo Etica, Decorrenza dal
Sac. Massimo 79/2020 del 24 gruppo Etica, deontologia | Etica, deontologia e deontologia e
. 10.902,78 % & g 16/09/2020 al
Angelelli ottobre 2020 ? e responsabilita responsabilita responsabilita 31/12/2021
professionale, coordinato | professionale professionale

dall’avv. Laila Perciballi




